ZASADY REKRUTACJI NAUCZYCIELI DO PRACY ZA GRANIC A
w roku szkolnym 2011/12

Rekrutacja w roku szkolnym 2011/12 opierasa rozporzdzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 24 wrZeia 2009 r. w sprawie warunkéw i sposobu wspomigan
nauczania gzyka polskiego, historii, geografii, kultury polgkii innych przedmiotow
nauczanych wegyku polskim vérod Polonii i Polakéw zamieszkatych za granicaz dzieci
pracownikow migrujcych.

Rozdziat |

Zasady rekrutacji nauczycieli ubiegapcych sg o skierowanie do pracy za granig

po raz pierwszy

I. O skierowanie do pracy za granimog ubiegd sie nauczyciele posiadajy:

1. kwalifikacje wymagane w Polsce do zajmowania staskav nauczyciela przedmiotu,
ktérego leda uczy¢ za grania,

2. znajoma¢ jezyka danego kraju lub jednego z rgsiacych gzykow: rosyjskiego,
angielskiego, francuskiego i niemieckiego, w przipg gdy jest on powszechnie
stosowany w kraju, o skierowanie do ktérego nauietyi: ubiega,

3. co najmniej doby ocer pracy uzyskamw okresie 5 lat bezgeednio przed zizeniem
whniosku o skierowanie do pracy za granic

4. stan zdrowia umdiwiajacy podgcie pracy w charakterze nauczyciela w &kyeym
kraju.

Dodatkowymi atutami kandydatOvedis:

1. posiadanie stopnia awansu zawodowego — co najmatgjzyciela kontraktowego,

2. doswiadczenie w pracy w iych typach szkét: szkota podstawowa, gimnazjuoguim /
technikum (nie dotyczy nauczycieli nauczania ptaavego),

3. posiadanie specjalizacjinauczanie jezyka polskiego jako obcego badz Swiadectwa
ukonczenia studiow podyplomowych w zakresie glottodyyglkikpolonistycznej,

4. zawiadczenia o ukaczeniu form doskonalenia zawodowego.

Il. Kandydaci do pracy za gramigrzesytay poczt lub drog elektronicza zeskanowane
dokumenty do Zespotu Szkot dla Dzieci Obywateli dRadh Czasowo Przebywegjych
za Graniq :

1. List motywacyjny
2. CV wraz ze zdjciem,

3. kopig dyplomu uka@czenia studiow wiszych w zakresie: filologii polskiej, hauczania
pocztkowego, historii i geografii lub innego przedmiptikitorego lkda naucza
za granig,

4. kopig oceny pracy uzyskanej w okresie 5 lat bérpdnio przed ztzeniem wniosku
o skierowanie do pracy za graic

5. kopig opinii i rekomendacii,

6. kopic  za&wiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazado pracy
w charakterze nauczyciela w okienym kraju wystawionego nie wcagej
niz mieskc przed jego zieniem,



7. oswiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Dodatkowo kandydaci magtozyé:

1. kopi¢ aktu nadania stopnia awansu zawodowego,
2. kopie swiadectw ukaéczenia studiow podyplomowych,

3. kopie zawiadczeé o ukaiczeniu form doskonalenia zawodowego.
lll. Kandydaci wysytag ww. dokumenty pocztoraz drog elektronicza.

IV. Kandydaci spetniacy formalne warunki, oméwione w pkt. |, staprzed Komisi
Kwalifikacyjna ds. kierowania nauczycieli do pracy dydaktyczreegrania.

V. W skiad Komisji Kwalifikacyjnej ds. kierowaniaauczycieli do pracy dydaktycznej
za granig wchoda;:

1. przedstawiciele nagbujacych organow:

a) Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej,

b) Biura Polonijnego Senatu RP,

c) Departamentu Wspoétpracy bizynarodowej MEN,

d) Departamentu Wspétpracy z PolpSZ,

e) Polonijnego Centrum Nauczycielskiego,

f) Stowarzyszé uzyteczndgci publicznej,

g) Zespotu Szkét dla Dzieci Obywateli Polskich Czasd®vpebywaicych za Granig

2. eksperci sprawdzagy znajomac¢ jezyka obcego, obowrujacego w kraju, o skierowanie
do ktérego ubiega skandydat.

VI. Po rozmowie z kadym kandydatem Komisja Kwalifikacyjna spadza protokot,
w ktérym argumentuje decygzjo skierowaniu fdz niekierowaniu kandydata do pracy
za graniq.

VIl. Po zakdczeniu rozméw z kandydatami Komisja Kwalifikacyjnaformuje
kandydatow o wynikach pagiowania kwalifikacyjnego.

VIIl.  Zakwalifikowani kandydaci odbywagj minimum 3-dniowy kurs przygotowagy
do pracy za granici otrzymup zawiadczenie o ukaczeniu szkolenia.

IX. Kurs przygotowujcy do pracy za granicodbywa s w terminie ustalonym
przez Zespo6t ds. Polonii i obejmuje:

1. podstawy prawne, na jakich opierac gorocedura kierowania nauczycieli do pracy
za grania,

2. prawa | obowizki nauczyciela pracagego na podstawie skierowania do pracy
za granig,



3. glottodydaktyk polonistyczn i metodyk nauczaniagzyka polskiego jako ojczystego
w osrodkach nauczania za grasmic

4. omowienie podfcznikdbw i pomocy dydaktycznych do nauczanizyka polskiego

jako ojczystego i obcego,

zasady bezpiecastwa w krajach, do ktorych kierowani sauczyciele,

informacje o formach nauczanigyka polskiego w krajach, do ktoérych kierowasmi s

nauczyciele z Polski.

oo

Kurs mare obejmowa zagcia dodatkowe, takie jak:

1. nauczaniegzyka polskiego i kultury polskiej poprzépiew i taniec (nauka wybranych
piesni i tancow polskich),

2. nauczaniegzyka polskiego poprzez zaja teatralne,

3. spotkanie z nauczycielami, ktérzy byli kierowani gqwacy za granic w latach
poprzednich i inne ze&gia.

Rozdziat I

Zasady rekrutacji nauczycieli ubiegapcych sk o skierowanie do pracy za granig
po raz kolejny

l. Nauczyciel mae ubiegé si¢ o skierowanie na kolejny rok szkolny do pracy \v te
samej placéwce nauczanigyka polskiego za graridub w innej placéwce wnioskagej
o0 skierowanie nauczyciela z Polski po uzyskaniu ypegnej opinii pracodawcy
zagranicznego.

Il. Nauczyciel mae by kierowany do pracy za gramaiczterokrotnie.

[l Nauczyciel, ktéry pracowat za granid lata (cagle lmdz z przerwami) mge ubiega
si¢ 0 ponowne skierowanie po uptywie minimum 3 latdaty zakaczenia poprzedniej
pracy za granic i by¢ kierowany do pracy jeszcze czterokrotnie. Pobytkraju
przeznaczony jest na praktyczne zapoznangezsiektualnymi trendami w nauczaniu
I z nowym ustawodawstwemwiatowym oraz na doskonalenie zawodowe.
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